Referat d. 30. januar 2025 kl. 16.00 - 18.00

Deltagere: Sgren Torp Nielsen, Ellen Madsen, Jane Kristensen, Ove Knudsen, Aase Rhode, Ole Steen
Nielsen, Thorkil Andersen, Vibeke Jensen, Tessa Mousten (URK), Niels Hgjberg og Henriette Andersen
(referent)

Afbud: Lars Bundgaard

Pkt.

Dagsorden

Beslutninger

1.

Godkendelse af dagsorden v.
Niels
Indstilling:
e Bestyrelsen godkender
dagsorden

Bestyrelsen godkender dagsordenen.

Siden sidst v. Niels
Indstilling:
e Bestyrelsen tager Niels’
orientering til efterretning

Sgren orienterer indledningsvist om, at regnskabet for
2024 ser ud til at vise et overskud p& omkring 37.000 kr.,
hvilket er mere end en kvart mio. bedre end forventet.

Niels orienterer om, at projektleder p% FORVANDLINGEN
Morten Fuur starter pa mandag. Der er lavet intensivt
intro-program og Morten gaester bestyrelsen i lgbet af
foraret, nar han er “landet”.

Niels har indledt en dialog med Olav de Linde, om de helt
eller delvist vil finansiere noget af det faste inventar i
Netvaerkshuset, som ikke er omfattet af
Sallingfondsbevillingen. Vi har faet forhandsgodkendt en
ansggning til Nordeas renovationspulje.

Vi skal have udfoldet de muligheder, der er i ESG’en.
Vibeke og Henriette tager en fgrste drgftelse med CABI
mhp. at udvikle en model. Landskontoret etablerer et
netveerk pa tveers af de store byer med temaet.

Der er potentiale for i hgjere grad at rumme mennesker,
der fx er sygemeldt med stress eller lignende. Der
gemmer sig et potentiale, men det er ogsé en stor
opgave. Vi setter det pd som temadrgftelse.

Status p3& aktiviteter v.
bestyrelsesmedlemmer
Indstilling:

e Bestyrelsen tager
orienteringen til efterretning
med eventuelle spgrgsmal:

o Butikker v. Jane
Sociale aktiviteter v.
Koordinationsudvalg
et (Thorkil, Aase og
Vibeke)

o Farstehjaelp og
Samaritter v. Hen og
Ole

o Etablering af
socialgkonomisk
virksomhed v. Niels

Butikker v. Jane:

e Ny butiksledelse i Brabrand. Det tegner godt.
Mange nye frivillige og fuld 8bningstid.

o Krydsfelt bevaeger sig i retning af en "almindelig
Rgde Kors butik”, med bemanding i abningstid.
Der har vaeret en vaekst pa 30% i januar.

e Bruuns Galleri har forlaenget aftalen indtil 1. april
0og gode toner ift. mulig forleengelse.

e Der etableres en arbejdsgruppe, mhp. at lave en
model/ drejebog for, hvordan man kan opstarte
butik og sociale aktiviteter uden for Ringgaden.
Jane, Ellen og Sgren melder sig.

Sociale aktiviteter v. Thorkil, Aase og Vibeke:

e Der er rekrutteret to nye aktivitetsledere til Skole-
og familievenner. Der er kontakt til Kalgvig skolen
0g ogsa til Hasle skole.

e "God start pa livet” gar helt fantastisk. De er hgj-
despringere i landet ift. Vaekst i antal deltagere.
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e Det gdr godt pa Vinterherberget. God ny leder og
ansatte dggnet rundt, men knapt s3 mange
overnattende som tidligere.

Farstehjeelp:

e Fra 2023-2024 er der sket en vaekst bdde i
antallet af henvendelser fra virksomheder (50%)
og den samlede omsaetning pa
forstehjeelpsomradet (46%).

e Vihar nu 11 instruktgrer, som underviser bade i
hverdage og weekender.

e Der er indkgbt kvindelige fgrstehjeelpsdukker, sa
vi kan bekaempe den bergringsangst, der er ift.
fgrstehjeelp til kvinder.

Samaritter:

e Ny aktivitetsleder Mie aflgser Tanja. Mie er
tidligere vagtkoordinator. Hun er allerede godt i
gang.

e Horsens Samaritterne er lukket grundet mangel
pa frivillige. Aarhus afdelingen aftager nogle af
opgaverne derfra. Pt. dialog med flere nye og
tidligere kunder herunder Tivoli Friheden.

4, Drgftelse af generalforsamling Niels har samtaler med Aase og Ove i morgen.
herunder:
. Godkend;alse af program Bestyrelsen drgfter mulige kandidater. Det besluttes, at
e Status pa proces omkring e Henriette tager en snak med Sanne fra Skru Op
bestyrelsessammensaetning samt Julie fra Studenterhus Aarhus, ift. om de

kan fa gje pa kandidater i deres netveerk.
o Vibeke tager kontakt til Mette Rgnnow fra CABI

Det besluttes, at der afholdes et kort opsamlende online
bestyrelsesmgde for Niels tager pa ferie.

Programmet godkendes. Bestyrelsen drgfter
mulighederne for at seette yderligere fokus pa
medlemsrekruttering og fastholdelse. Det besluttes i
forste omgang, at det tages op til drgftelse pa landsplan.

5. Eventuelt Ellen vil gerne lave et koncept for julearrangementer, som
hun praesenterer for bestyrelsen pa et kommende mgde.
Der skabes kontakt ind mod dem som afholdte Juleaften i
&r mhp. at hgste erfaringer.

Obs. Der afholdes ikke bestyrelsesmgde i februar, hvorfor naeste bestyrelsesmgde fgrst er d. 10. marts
forud for Generalforsamlingen.

Vel mgdt!

Vh. Niels Hgjberg
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Dagsorden d. 10. marts 2025 kl. 16.00 - 18.00

Deltagere: Lars Bundgaard, Ellen Madsen, Sgren Torp Nielsen, Ove Knudsen, Aase Rhode, Thorkil
Andersen, Ole Steen Nielsen, Tessa Mousten (URK), Jane Kristensen, Niels Hgjberg og Henriette
Andersen (referent)

Afbud:
Pkt. | Dagsorden fra 16.00-17.00 Referat
1. Godkendelse af dagsorden v. Niels Dagsordenen er godkendt.
Indstilling:
e Bestyrelsen godkender dagsorden
2. Gennemgang og godkendelse af Per gennemgar regnskabet.
regnskab 2024 v. revisor Per Laursen
Indstilling: Principiel drgftelse af Netvaerkshuset og hvordan
e Bestyrelsen tager orienteringen til | udgifterne hertil “belaster” Brabrand butikken og
efterretning, godkender og giver et skaevt billede af udgifterne til butikkens
underskriver regnskab 2024 stgrrelse. Sgren kigger p&d, om det kan fremstilles
anderledes til internt brug.
Bestyrelsen godkender regnskabet
3. Status p3& aktiviteter v. Butikkerne

bestyrelsesmedlemmer
Indstilling:

e Bestyrelsen tager orienteringen til
efterretning med eventuelle
spgrgsmal:

o Butikker v. Jane

o Sociale aktiviteter v.
Koordinationsudvalget

o Farstehjeelp og Samaritter
v. Ole

o FORVANDLINGEN v. Niels

Omsaetningsmaessigt ligner det sidste ar.
Kigger aktuelt pa nyt lejemal til ny butik pt.
i Jstergade. Undersgger eventuel
momesfritagelse.

Sociale aktiviteter

En god start pa livet stormer derudaf med
mange flere match end tidligere.

Skole- og familievenner: opstarten afventer
grundet aktivitetsleder, der hoppede fra.
Vinterherberget er gdet paent. Lidt lavere
belaegningsprocent end aret fgr. Flere
ansatte gger stabiliteten og ggr, at der er
behov for lidt faerre frivillige.

Ny aktivitetsleder pa8 Qnet cafeen, som er
meget kompetent og med stort netveerk
Patientstgtter Aleris kun lige i gang.
Aktivitetsleder sygemeldt, frivillig er tradt
til. I tvivl om hvor stort behovet reelt er.
R@de Kors samarbejde med MSO bliver
stadigt bedre. Stor efterspgrgsel fra
plejehjemsomradet. Mindemakker er rigtig
godt i gang med ny Aktivitetsleder. Gode
eksempler pa hvad de frivillige kan lave
med malgruppen: fx. ga en tur, se billeder
mv.

Fgrstehjeelp og Samaritter

Ole har sagt ja til at veere kontaktperson pa
Farstehjeelp. Der er fortsat veekst og ro pa
omradet.

Samaritterne daekker i 2025 alle “fede
fredage” i Tivoli friheden. Der er kommet
mange aftaler ind og Ole seetter lidt pd
hold, sa behandlerkapaciteten sikres.
Horsens har lukket deres samaritter
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aktivitet - der samarbejdes omkring
behandlere.

4. Orientering om Ignmidler til
understgttelse af eeldreomradet
e Bestyrelsen tager orienteringen til
efterretning med afklaring af
eventuelle spgrgsmal.

Det er lykkes, at f& midler fra MSO til 10 timer om
ugen til understgttelse af aktiviteter pd
zldreomradet. I forste omgang i en 2-3rig periode.
Det betyder, at Louise pr. 1. maj kan anszaettes pa
20 timer.

5. Gennemgang af Generalforsamling
2024 v. Niels og Henriette
e Bestyrelsen gennemgar aftenens
program med mulighed for
afklarende spgrgsmal

Program og slides gennemgas og godkendes med
sma-justeringer.

6. Eventuelt

Vibeke har sammen med Henriette afholdt mgde
med Cabi om ESG kravene, og hvordan Rgde Kors
Aarhus kan bruge de nye krav som et
salgsargument ift.samarbejdet med
virksomhederne.

Pkt. | Dagsorden fra 17.00-18.50

7. Status pé& vores sociale aktiviteter i
2024 v. Henriette
Indstilling:

e Bestyrelsen drgfter statustallene.

Landskontoret laver arlig status pa alle sociale
aktiviteter. Henriette gennemgar de overordnede
tendenser for Aarhus i 2024 med afseet i udvalgte
aktiviteter.

Det besluttes, at statustallene skal praesenteres pa
Generalforsamlingen naeste ar.

8. Spisning og hygge

Naeste bestyrelsesmgde afholdes den 24. april 2025.

Vh. Niels Hgjberg
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Referat generalforsamling Rgde Kors Aarhus, CVR 18538210,

10. marts 2025
Rgde Kors Huset, Kirkegdrdsvej 53, 8000 Aarhus C

Dirigent;
Bente Ryolf

Referent;
Anna Holm Riis

Antal deltagere;
45

Referat
Formand Niels Hgjberg byder velkommen og gennemgik dagsordenen.

1. Valg af dirigent
Bente Ryolf blev valgt.
Og ved samme lejlighed overrakte Niels Bente 50- -3rs nalen og en buket blomster.

Bente konstaterede, at generalforsamlingen jf. vedtaegterne var lovligt indkaldt og
orienterede om, hvem der var inviteret og hvem, der har stemmeret.

2. Beretning om afdelingens virksomhed
Formand Niels Hgjberg gennemgik beretningen og fremhaevede blandt andet en
markant stigning i antallet af aktiviteter samt den positive fremgang i foreningens
gkonomiske resultat.
Beretningen findes i separat dokument.

Der var ingen spgrgsmal til beretningen og den blev sdledes taget til efterretning.

3. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse
Sgren gennemgik regnskabet og fortalte at revisoren ikke havde kommentarer til

regnskabet.

Der blev fra forsamlingen stillet spgrgsmal til samaritvirksomhedens udgifter og
indteegter. Ole som er bestyrelseskontaktperson redegjorde for
samaritvirksomheden.

Regnskabet blev herefter godkendt.

4, Afdelingens planer for det kommende ar
Niels Hgjberg gennemgik planerne for det kommende ar og fortalte at planerne for
at opstarte flere feellesskaber, aktivere nye kreefter i afdelingen og udvikle pa
afdelingens indtaegtskilder.
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Der blev stillet spgrgsmal til den nye aktivitet “Forvandlingen”, som Niels

redegjorde for.

Indkomne forslag
Der var ingen forslag til behandling.

Valg

Bestyrelsesmedlemmer

Fglgende kadidaturer udigb:
Aase Rhode

Niels Hgjberg

Ove Knudsen

Thorkil Andersen

Fglgende genopstillede:
Niels Hgjberg

Ove Knudsen

Thorkil Andersen

Nyt medlem opstiller:
Sanne Carge

De opstillede kandidater blev valgt uden afstemning.

Valgt for ar:

Niels Hgjberg 2
Ove Knudsen 2
Thorkil Andersen 2
Sanne Carge Lyngsge 2

Suppleanter

Bestyrelsen indstillede, at der ikke vaelges suppleanter. Generalforsamlingen

godkendte dette.

Revisor

Per Laursen fra Dansk Revision blev genvalgt som revisor.

Eventuelt
Ingen bemaerkninger.

Niels Hgjberg afsluttede generalforsamlingen og takkede Bente Ryolf for god ledelse.

_ 2
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Referat fra konstituerende mgde d. 10. marts 2025

Rgde Kors Aarhus indkalder hermed til konstituerende bestyrelsesmgde
mandag d. 10. marts 2025 kl. 20.00-20.30

Pkt. | Dagsorden Referat
1. Godkendelse af dagsorden v. Niels Bestyrelsen godkender dagsordenen
Det indstilles at:
e bestyrelsen godkender dagsorden
2. Konstituering af afdelingsbestyrelsen v. Niels Bestyrelsen konstituerer sig med:
Det indstilles at:
Formand: Niels Hgjberg
e Bestyrelsen konstituerer sig jf. vedtaegterne
med neaestformand samt en kasserer. Naestformand: Lars Bundgaard. Det
besluttes pd fgrstkommende mgde
efter generalforsamlingen, om der skal
veere 1 eller to neestformasnd
Kasserer: Sgren Torp Nielsen
3. Godkendelse af Forretningsorden Bestyrelsen beslutter, at der laves en
Det indstilles at: revision af forretningsordenen, som
e Bestyrelsen beslutter, at revideret godkendes pa farstkommende
forretningsorden godkendes pa bestyrelsesmgde
farstkommende bestyrelsesmgde
4, Eventuelt

Rade Kors Aarhus, Ngrre Allé 32, 8000 Aarhus C - 8612 2460 - aarhus@rodekors.dk - aarhus.drk.dk



mailto:aarhus@rodekors.dk

Referat d. 24. april 2025 kl. 16.00 - 18.00

Deltagere: Lars Bundgaard, Ellen Madsen, Sgren Torp Nielsen, Ove Knudsen (deltager via TEAMS),
Thorkil Andersen, Ole Steen Nielsen, Tessa Mousten (URK), Jane Kristensen, Sanne Carge Lyngsge
Hansen og Henriette Andersen (referent)

Afbud: Niels Hgjberg og Jane Kristensen. Lars Bundgaard varetager mgdeledelsen.
Pkt | Dagsorden Beslutning
1. Godkendelse af dagsorden v. Lars Godkendt med tilfgjelse af ekstra punkt (1.a) om
Indstilling: midlertidig indsupplering af Aase Rhode i bestyrelsen.
e Bestyrelsen godkender
dagsorden
1.a. | Midlertidig indsupplering af Aase De sociale aktiviteter vokser i antal og skal Igftes pa
Rhode relativt f& haender. Det besluttes, at indsupplere Aase i
Indstilling: bestyrelsen midlertidigt, indtil der er fundet en ny
e Koordinationsudvalget indstiller, | model for, hvordan koordinationsudvalget organiseres
at Aase indsuppleres i Best. fremadrettet.
Thorkil, Lars og Henriette kommer med et oplaeg for
ny model til drgftelse pa et kommende
bestyrelsesmgde.
2. Status p3 aktiviteter v.

bestyrelsesmedlemmer
Indstilling:

e Bestyrelsen tager orienteringen
til efterretning med eventuelle
spgrgsmal:

o Butikker v. Sgren

o Sociale aktiviteter v.
Lars/
Koordinationsudvalget

o Fgrstehjeelp og
Samaritter v. Ole

o FORVANDLINGEN v.
Henriette

Butikker v. Sgren (i Janes fraveer)

Egas lager opsiges, og der indgas i stedet en aftale om
et nyt lejemal, hvorfra der bliver mgbelsalg. Lejemalet
overtages fra d. 1. juni.

Der arbejdes pd opstart af ny midtby butik i @stergade
fra 1. december 2025.

Sociale aktiviteter v. koordinationsudvalget:

- Vinterherberget er lukket for i ar.

- Louise Jespersgard starter i en 20 timers stilling fra
1. maj. Louise skal dels starte sociale cafeer op for
&ldre og dels opstarte en ny fglgevenordning, hvor
demensramte kan fa fglgeskab til kulturelle aktiviteter.
- Der er stigende interesse for samarbejde med RK fra
Plejehjemmene.

Fgrstehjeelp og samaritter v. Ole

-Ole mgdes med Peter, AL Michael og
fgrstehjeelpsinstruktgrerne mandag aften.

- Flere nye kontrakter kommer ind. Nogen ma afvises,
da samaritterne allerede er pd anden opgave.

Forvandlingen v. Henriette

Morten er retur efter laengere ferie og er i gang med at
onboarde virksomhedspraktikanter til opgaverne. Dels
systuen, hvor vi har fgrste leverance i naeste uge samt
Genbrugsportalen. Der kommer faerre opgaver ind pa
Genbrugsportalen i disse uger. Der iveerksaettes et
kommunikationsarbejde ud mod arbejdspladserne i
foraret.

URK v. Tessa

-Der arbejdes pa flere klubber og lektiecafeer det
naeste ar.

-Der kommer flere frivillige kraefter ind og gget
understgttelse af aktiviteterne.
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3. Godkendelse af ny forretningsorden
e Bestyrelsen drgfter og
godkender ny forretningsorden

Den reviderede Forretningsorden godkendes med
enkelte sproglige justeringer.

4., Bestyrelseskontaktperson
bemanding
e Bestyrelsen drgfter og beslutter,
hvordan aktivitetsomrdderne
skal bemandes jeevnfgr ny
periode:
o Butikkerne
o Fgrstehjeelp og
Samaritter
o Det sociale
koordinationsudvalg

Bemanding af aktiviteter som fglger:

o Butikkerne - fortsat Jane. FU drgfter pd
kommende m@de om Sanne kan kobles pd her

e Fgrstehjeelp og Samaritter. Ole med Peter som
wingman pa Fgrstehjzelp

e Det sociale koordinationsudvalg. Vibeke,
Thorkil og Lars fortsaetter. Herudover se
beslutning af punkt 1.a.

e Ellen er kontaktperson p% Landsindsamlingen

e Ove er kontaktperson pa Ngrklerne og DRK
Senior

e Lars er kontaktperson pa Beredskab

5. Godkendelse af opstart af ny
integrationsaktivitet i Trige v.
Vibeke
e Bestyrelsen drgfter og
godkender opstart af ny
integrationsaktivitet i Trige

Bestyrelsen godkender oplaeg og opstart af sprog- og
kultur cafe i Trige. Der ggres status efter 6 maneder.

6. Indstillinger til Kongens Emblem v. Punktet behandles fortroligt. Henriette falger op pa om
Henriette en evt. uddeling foregar lokalt eller i KBH d. 26. Maj.
Den foregar i Aarhus - og i er booket i kalenderne.
6. Eventuelt Medlemsunderstgttelse drgftes. Lars og Sgren

undersgger LKs holdning til temaet. Henriette oplyser
at der arbejdes pa beskrivelse af en model for
virksomhedsmedlemsskaber.

Rosa venter sig. Henriette vender tilbage med plan for
h&ndtering af barselsperiode.

Bestyrelsen bedes seette kryds i kalenderen d. 22.
August, hvor vi afholder sommerfest i nye klaeder -
nemlig fredagsbar med grill, fadgl, musik og hygge.
Henriette sender kalenderinvitation.

Neeste bestyrelsesmgde afholdes den 28. maj 2025.

Vh. Niels Hgjberg
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Referat d. 28. maj 2025 kl. 16.00 - 18.00

Deltagere: Lars Bundgaard, Ellen Madsen, Sgren Torp Nielsen, Ove Knudsen (deltager via TEAMS),
Thorkil Andersen, Ole Steen Nielsen, Jane Kristensen, Sanne Carge Lyngsge Hansen, Aase Rhode, Niels
Hgjberg og Henriette Andersen (referent)

Afbud: Tessa Mousten (URK)

bestyrelsesmedlemmer
Indstilling:

e Bestyrelsen tager
orienteringen til efterretning
med eventuelle spgrgsmal:

o Butikker v. Jane

o Sociale aktiviteter v.
Lars/
Koordinationsudvalg
et

o Fgrstehjalp og
Samaritter v. Ole

o FORVANDLINGEN v.
Niels

Pkt. | Dagsorden Beslutning
1. Godkendelse af dagsorden v. Dagsordenen blev godkendt.
Niels
Indstilling:
e Bestyrelsen godkender
dagsorden
2. @konomiopfglgning v. Sgren Budgetopfalgning for fgrste kvartal ser rigtig fornuftig. Vi
e Bestyrelsen tager ligger ca. 100.000 kr. forud det forventede. Naesten alle
orienteringen til efterretning | butikker preesterer bedre end forventet.
med eventuelle spgrgsmal
Ift. Fgrstehjeelp og Samaritterne skal der tages hgjde for
periodisering. Der er ikke pt. noget, der tyder p3, at vi
ligger bagud det budgetterede pa aktiviteterne.
3. Status pa aktiviteter v. Butikkerne:

Generelt ser det rigtig fornuftigt ud. Krydsfelt har en flot
veekst. Den nye butiksleder ggr det godt og ubemandet
Igsning giver god mening. I Brabrand er der fortsat gode
takter og saerligt mgbelsalget gar strygende. Der er
andrede planer omkring Egd, hvor der gads efter et nyt og
billigere lager i stedet. Der er allerede budt pa et lejemal.

De sociale aktiviteter:

Seniorcafe opstartes naeste fredag og kgrer hver anden
fredag henover sommeren. Fglgeskab til demensramte er
0gsa sat i gang, men er kraevende og de frivillige skal
klaedes godt pa.

Bestyrelsen bakker op om at satte fglgende aktiviteter
pa pause:

Pargrendestgtte. AL stopper og efterspgrgslen er lav.
Nuvaerende Familienetvaerk pa Trgjborg ved udgangen af
2025. De tilbydes i stedet andre muligheder.

Koordinationsudvalget vender p& kommende
bestyrelsesmgde retur med et forslag til et nyt
organiseringsprincip for udvalget.

Fgrstehjeelp og Samaritter

Begge aktiviteter kgrer godt og som forventet. Ole har
deltaget i det fgrste mgde med fgrstehjselp og har
etableret et fint samarbejde med Peter og Michael.
Samaritterne har haft et godt mgde med Vasant fra LK,
hvor behandlerkurser blandt andet blev drgftet. Pt. laves
der 2-3 kontrakter om ugen og vi oppe pa 60 aftaler i ar.
Flot! De mistede kunder begynder langsomt at vende
retur.

FORVANDLINGEN

Der er aktuelt 12 virksomhedspraktikanter tilknyttet
aktiviteten (10 pa Systuen og 2 p8 FORVANDLINGEN).
Lige pt. er det systuen der traekker salget. De fgrste 3000
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klude er produceret og solgt. Der arbejdes pa at komme
pd indkgbsaftale med kommunen. Opgaverne pa
Genbrugsportalen ligger pt. stille, her arbejdes der pa en
gget synligggrelse sammen med relevante
Magistratsafdelinger. Obs. fra bestyrelsen pa
graensefladerne mellem frivilligkgrslen fra kgrsel i regi af
FORVANDLINGEN. Kreever god koordinering.

4. Nyt fra sekretariatet v. Henriette
Indstillingen:
e Bestyrelsen tager
orienteringen til efterretning

Der er fundet en barselsvikar for Rosa. Marianne Mliller,
som er uddannet socialpaedagog og har mange ars
erfaring med malgruppen. Hun kan starte i
virksomhedspraktik allerede nu, hvilket er en stor fordel.

Sekretariatet udarbejder et oplaeag med forskellige
driftsmodeller for cafeen pd Trgjborg. Oplaegget forventes
fremlagt for bestyrelsen efter sommerferien med henblik
pa droftelse og eventuel beslutning om, hvorvidt - og i
givet fald hvordan - en overtagelse af cafedriften skal
gennemfgres.

Der er nu blevet lavet aendringer i opsaetningen pa
hjemmesiden, s& der under hvert bestyrelsesmedlem kan
skrives et par linjer om baggrund, saerlige interesse- og
ansvarsomrader. Henriette fremsender et eksempel p3,
hvad der kan sta.

Der arbejdes p3 tre lokale “megaevents” i forbindelse
med 150-3rs jubilaeet naeste ar:

e Den 17. maj 2026: et stort
anerkendelsesarrangement for vores egne
frivillige p& R&dhuset. Vi har sggt midler fra
SparNordfonden.

o Efterdret 2026: Velggrenhedskoncert i
musikhuset Peter Vuust og Lars Ole Vestergaard
har sagt ja til at hjaelpe os med at stable det pd
benene.

e Velggrenhedsmiddag & Kunstauktion 2.0 pa
Frederikshgj i et samarbejde med Advisory Board.
10 designmgbler laves til kunstveerker af
kunstnerfzellesskabet GRISK og szelges pa
auktion.

5. Drgftelse af Strategiseminar
efter sommerferien
e Bestyrelsen drgfter gnsker til
afvikling af arets
strategiseminar og
fastlaagger dato.

Arets Strategiseminar bliver afholdt pd udvidet
bestyrelsesmgde d. 25. september fra 16.00-21.30. Input
til program:

Afsaet i National strategi

Status pf% sporene i vores strategi: vision 2030
Genbrugsstrategien v. Claudi

Oplaeg til ny kommunikationsstrategi v. Sanne
Rekruttering og tilknytning af Aktivitetsledere (de
er afggrende ift. fortsat vaekst og udvikling af
afdelingen). Henriette undersgger, om der er en
rekrutteringskonsulent pa LK, der kan ggre os
klogere.

Henriette og Niels laver oplaeg til program.

6. Eventuelt

Det sociale koordinationsudvalg kan med fordel tage en
drgftelse af, hvordan vi far taget bedst mulig afsked med
vores aktivitetsledere, ndr de stopper.
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Naeste bestyrelsesmgde afholdes den 19. juni 2025.

Vh. Niels Hgjberg
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Referat d. 28. August 2025 kl. 16.00 - 18.00

Deltagere: Lars Bundgaard, Sgren Torp Nielsen, Ove Knudsen, Thorkil Andersen, Ole Steen Nielsen,
Tessa Mousten (URK), Sanne Carge Lyngsge Hansen, Aase Rhode, Vibeke Jensen, Niels Hgjberg og
Henriette Andersen (referent)

Afbud: Jane Kristensen og Ellen Madsen

Pkt.

Dagsorden

Beslutning

1.

Godkendelse af dagsorden
v. Niels

Dagsorden er godkendt.

@konomiopfglgning v.
Sgren

Det ser positivt ud. Vi er 120.000 kr. forud budget. Den anden
gode nyhed er, at vi har modtaget flytteopggrelsen for Tilst-
butikken og kun bliver trukket 50.000 kr. i depositum heraf er
halvdelen efterbetaling af vand og varme. OBS. pa at Rgde Kors
stadig har et skilt, der haenger derude. Henriette falger op.

Der er forventning om, at det, vi er bagud pa Fgrstehjeelp og
Samaritter, i vid udstraekning indhentes i efteraret.

Vi har faet tilsagn om yderligere forlaengelse af Bruuns Galleri -
pt. aret ud. Der er desuden rigtig fin vaekst i i Brabrand og
Krydsfelt. Muligheden for etablering af ny butik i @stergade er
aktuel igen. Jane vender retur. Der er akut mangel pa frivillige
grundet frafaldet af de to volontgrer gennem ICYE programmet.
Vi igangsaetter en ny rekrutteringskampagne i efterdret med
fokus pa at fa flere stabile kreefter ind i vores butikker.

Status p3& aktiviteter v.
bestyrelsesmedlemmer

De sociale aktiviteter:

e Cykeltjenesten har f3et stor opmaerksomhed. De har
kgrt med en raekke politikere inklusive borgmesteren,
hvilket ogsd kaster frivillige af sig. Seniorcafeen er i god
udvikling, mens fglgevenner til demensramte er
sveerere at fa hdnden under; efterspgrgslen lader vente
pa sig, og det er svaert at fastholde de frivillige.

e P3 Aleris er der ikke meget at lave, s3 det er pt.
usikkert om aktiviteten/samarbejdet fortseetter.

e Beredskab: Aktivitetsleder Jan stopper, men vi har en
dygtig aflgser i pipeline og er ved at fa banket en
beredskabsorganisation op.

Fgrstehjeelp og Samaritter

e Fgrstehjzelp: har ift. salg til virksomheder allerede naet
omsaetningsmalet for i r. P& de faerdselsrelaterede hold
ser det ogsa positivt ud i efteraret med fulde hold.

e Samaritterne: har pladsudfordringer og konstruktionen
med at have aktivitetslokaler p& Trgjborg og depotplads
i Ngrre Alle er vanskelig. Vi tager initiativ til en ny snak
med Plejehjemmet om muligheden for depotplads.

FORVANDLINGEN

e Mens samarbejdet omkring Genbrugsportalen star stille,
ggor Systuen det til gengaeld godt. Aktuelt er 12
virksomhedspraktikanter tilknyttet, og vi er kommet pa
indkgbsaftale med AAK med en forventning om, at vi i
Igbet af de naeste 3 &r at skal levere klude til 80 % af
dagtilbuddene. Dertil har vi solgt kontormgbler for
20.000 i den momsede butik. Som ligger i et gratis
lokale stillet til radighed af Bazar Vest.
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e BEF-reformen ggr, at kommunens refusion pa
fgrtidspensionister ikke er den samme. Derfor skal AAK
i gang med at gentzenke forudszetningerne for
samarbejdet; og om det evt. er en anden type borgere,
vi skal Igfte i beskaeftigelse i regi af FORVANDLINGEN.

Ombygning af netvaerkshuset
e Det ser ud til, at vi kan f& donationerne til at g& op sa
det bliver gkonomisk muligt. Dette skyldes ikke mindst
en ny donation fra NORDEA pd 115.000 kr. til
ventilationsanlzegget samt gode samarbejdspartnere i
AGF-netvaerket, som hjalper os med gode tilbud og
kreative Igsninger.

4, Kort status fra
sekretariatet

Der er gang i vores organisation og igen travlhed i
sekretariatet. Aktuelt 5 praktikanter — hvoraf 3 er nye, og
Rosas barselsvikar som starter pa mandag d. 1. september.

Vi har netop faet melding fra PUF-puljen, hvor vi er blevet
tilgodeset med en bevilling pd 450.000 kr. Puljen som vi sgger
hvert ar, daekker i dag stgrstedelen af Rosas Ign plus nogle af
aktiviteterne.

Vi havde en fantastisk frivillig fredagsbar med lang stgrre
tilslutning end vanligt og med en blandet deltagerkreds.
Bestyrelsen bakker op om, at det fremadrettet er konceptet for
vores sommerfest. I forhold til Velggrenhedsarrangementet
(banko) d. 6. september, har vi nu 72 deltagere.

Vi pdbegynder planlaagningen af de store nedslag ifm. vores
150-ars fodselsdag naeste ar, herunder:
Anerkendelsesarrangementet d. 17. Maj og
velggrenhedskoncerten d. 2. oktober. Henriette sgrger for
kalenderindkaldelse til begge.

Bestyrelsen anbefaler, at vi far etableret et frivilligt eventkorps,
som kan understgtte pd de mange opgaver ifm. afviklingen af
arrangementerne, s3 vi far aflastet sekretariatet.

5. Drgftelse af tilpasning af
koordinationsudvalget

Koordinationsudvalget fungerer rigtig godt, og har bidraget til
at vi har faet konsulenterne taettere pa. Det nye princip for
organiseringen af koordinationsudvalget og de sociale
aktiviteter handler om:
- at f& mest muligt beslutningskompetence ud til
aktivitetslederne.
- Gruppere aktiviteterne efter konsulenternes
ressortomrader mhp. at styrke mulighederne for
relevant sparring og netveerk

I lyset af afdelingens vaekst skal det afklares, om aktiviteterne
fortsat skal have en fast bestyrelseskontaktperson, eller om
funktionen fx kan varetages pa anden vis. Det besluttes, at
dialogen om, hvor strategisk bestyrelsen kan vare uden at
miste forbindelsen til aktiviteterne, dagsordensszettes efter
strategiseminaret.

6. Drgftelse af perspektiver
for cafedrift v. Henriette

Henriette fremlaegger mulighederne for at Rgde Kors kan
varetage driften af cafeen pa Trgjborg fra medio 2026.

Bestyrelsen bakker op om en hybridmodel, hvor vi tilbyder MSO
at hjeelpe med at udvikle en ny model for drift af cafeen. I
modellen indtaenkes andre frivillige kraefter i kraft af udvidelse
af samarbejdet med voksen-handicap omradet i MSB. Der
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abnes ligeledes op for nye muligheder for madfzellesskaber og
forplejning i ydertiderne.

Modellen forudsaetter at MSO er med p3 at lave en 2 eller 3-3rig
prgvehandling med en underskudsgaranti.

7. Godkendelse af program
for kommende
Strategiseminar v. Niels

Bestyrelsen godkender programmet, og bakker op om Niels
forslag om, at vi selv varetager facilitering af punktet.

8. Kalendergymnastik for Grundet lokale kabalen skal vi allerede nu have lagt os fast pa
2026 mgdedatoerne for naeste ar.
Det besluttes, at Generalforsamlingen afholdes den 2. marts
med forudgdende bestyrelsesmgde
Bestyrelsesmgder laeagges primaert tirsdage og sekundaert
torsdage.
9. Eventuelt Bestyrelsen bakker op om, at vores nye uddannelsespraktikant

Julie i efterdret deltager i FU- og bestyrelsesmgder.

Naeste bestyrelsesmgde er strategiseminaret som afholdes den 25. september 2025. P& godt gensyn.

Vh. Niels Hgjberg
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Referat d. 30. Oktober 2025 kl. 16.00 - 18.00

Deltagere: Lars Bundgaard, Sgren Torp Nielsen, Ove Knudsen, Thorkil Andersen, Tessa Mousten (URK),
Sanne Carge Lyngsge Hansen, Aase Rhode, Vibeke Jensen, Jane Kristensen, Ellen Madsen, Niels Hgjberg

og Henriette Andersen (referent)

Afbud: Ole Steen Nielsen,

bestyrelsesmedlemmer
Indstilling:

e Bestyrelsen tager orienteringen til
efterretning med eventuelle
spgrgsmal:

o Sociale aktiviteter v. Lars/
Koordinationsudvalget
Butikker v. Jane
Farstehjaelp og Samaritter
v. Ole
FORVANDLINGEN v. Niels

Pkt. | Dagsorden Referat
1. Godkendelse af dagsorden v. Niels Dagsordenen blev godkendt.
Indstilling:
e Bestyrelsen godkender dagsorden
2. @konomiopfglgning samt orientering For nuvaerende ser det ud til, at vi kommer ud med
om budgetproces v. Sgren et paent overskud. Dog er bilen i Brabrand slidt og
Indstilling: skal udskiftes inden for en overskuelig periode.
o Bestyrelsen tager orienteringen til | Mulighederne afspges af sekretariatet.
efterretning med eventuelle ) ) )
sporgsmal. Lige nu er gkonomlen_ for Netvaerkshuset, Butikken
og FORVANDLINGEN i Rgde Kors Huset Vest
blandet sammen, hvilket udadetil giver det indtryk,
at butikken kgrer med et hgjere underskud, end
den faktisk ggr. Der er flere hensyn, vi skal tage
hgjde for - badde hvordan det gkonomi-teknisk er
skruet sammen, men ogsa hvordan vi skaber
klarhed internt omkring, hvordan og hvorfor det
haenger sammen, som det ggr.
Der skal tages hgjde for, hvordan vi vurderer
effekten af FORVANDLINGEN, ndr det aktuelt bade
er frivillige, og virksomhedspraktikanter, der Igfter
opgaverne i butik og FORVANDLING.
3. Status pa aktiviteter v. Sociale Aktiviteter v. Lars og Koordinationsudvalg

Det gar generelt godt med vores sociale aktiviteter.
Koordinationsudvalget er et stadigt mere
velfungerende forum og samarbejdet med
konsulenterne er styrket betragteligt.

Vi afprgver Pargrendecafe pa Folkehuset Trgjborg
sammen med MSO og Mindemakker omdgbes til
Plejehjemsvenner, hvor en stor andel af de
aktiviteter, vi laver inde pa8 matriklerne (fx
besggsvenner pa plejehjem, faellesskabsaktiviteter
myv.) samles under en aktivitetsledelse. Cykel-
tjenesten, Vagetjenesten og besggstjenesten er
fortsat selvstaendige aktiviteter, da de ogsa foregar
andre steder end pa plejehjem.

Vinterherberget 8bner d. 16. november i Skejby.
Kapaciteten er ikke sd stor, sa der opseettes en
beboelsesvogn. Sidste ar var belaagningen omkring
14 og vi har faet midler til 22. Der er en lille
opsparing pa 80.000 kr. i donationer, som nu
anvendes til at seette huset i stand.

Ove orienterer om, at DRK Senior lukker efter 42
ars tjeneste, da deltagerantallet er dalene.
Bestyrelsen bakker op.

Butikkerne
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Bruuns Galleri fortsaetter nu til 28. februar, og der
indledes en dialog om, hvordan vi herefter kan
fortseette samarbejdet.

Krydsfelt har faet nyt kasseapparat der ggr, at man
kan bruge Mobile Pay og andre forskellige
betalingsmuligheder. Vi kan allerede nu se, at det
ggr en forskel.

Tranbjerg butikken 8bner 1. februar, og det er
oplagt at lade det fglge af sociale aktiviteter.
Koordinationsudvalget griber opgaven sammen
med Jane og afsgger mulighederne. Folkehuset er
en mulig platform - det undersgger Lars. Niels
tager en dialog mhp. at afsgge mulighederne i
Sognegarden.

FORVANDLINGEN

Kludeproduktionen gar som forventet.
Genbrugsportalen star til gengaeld helt stille. Det er
sveert at fa tilbuddet ud til arbejdspladserne. Lars
vil gerne hjzelpe med at kontakte de plejehjem vi i
forvejen samarbejder med direkte.

4, Oplaeg om aktiviteter i Netvaerkshuset | Mariannes oplaeg er vedheeftet.
v. Marianne
Indstilling: Bestyrelsen bakker op om, at vi pa

e Bestyrelsen tager orienteringen til bestyrelsesm@derne fremadrettet indtaenker oplaeg
efterretning med spgrgsmal. fra aktiviteterne.

5. Godkendelse af ombygning af Ombygningen godkendes. Vi forventer at ga i gang
Netvaerkshuset v. Niels i januar 2026.
Indstilling:

o Bestyrelsen drgfter og godkender I november samles ledere og ansatte koordinatorer
igangsaettelse af ombygningen i fra hhv. FORVANDLINGEN, Netveerkshuset og
Netvaerkshuset primo 2026 Butikken til orientering og dialog om processen.

6. Drgftelse og godkendelse af oplaeg til Oplaegget er godkendt med fglgende indspark:
Erhvervsmedlemsskaber v. Sanne og .
Henriette e Vi skal udvikle noget mere pa indholdet i
Indstilling: medlemskaberne - sd vi 0gsa tilbyder

o Bestyrelsen drgfter og godkender virksomhederne noget pa den sog:iale del fx
oplaegget til en medarpejderdag_med fokus pa Rgde
Erhvervsmedlemsskaber mhp. K_ors arbejdet ellgr. Ilgnend_e. .

. . e Vi skal have kvalificeret prislejet. Det
igangszettelse for jul forekommer umiddelbart for lavt, og det
skal veere rigtigt fra starten, da vi ikke kan
skrue pa det, nar vi farst er i gang.
e Vi skal afsgge, hvordan andre
organisationer laegger sig prismaessigt, og
vi skal inddrage vores netveerk i Erhverv
Aarhus, AGF og Advisory Board ift. fa
kvalificeret bade indhold og prisniveau.
Sekretariatet arbejder videre med input og vender
retur pa naestkommende Bestyrelsesmgde.
7. Organisering af bestyrelsens arbejde Det besluttes, at man pa de sociale aktiviteter gar

Indstilling:

Bestyrelsen drgfter med afsezet i
konklusionerne fra
Strategiseminaret, hvorledes

med en bade-og model. Saledes at aktiviteter
enten tilknyttes en bestyrelseskontaktperson eller
direkte tilknyttes koordinationsudvalget.
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bestyrelsens arbejde fremadrettet
skal organiseres.

Som fglge af en kontinuerlig veekst, kigger
bestyrelsen ind i at blive en mere strategisk
bestyrelse og dermed lidt lzengere vk fra
aktiviteterne. Bestyrelsen arbejder videre med at
finde gode modeller og Igsninger for det pa sigt.

8. Generalforsamling 2026
Indstilling:

e Bestyrelsen drgfter
sammensatning af bestyrelsen fra
Generalforsamlingen i 2026 og
frem.

Mange af bestyrelsesmedlemmernes mandat er pa
spil p& kommende Generalforsamling. Aase er
indsuppleret i &r, og skal derfor vaelges pa
kommende Generalforsamling. Bestyrelsen
overvejer om, vi kan rette op pa det, fx ved at
nogle medlemmer vaelges for en 1-arig periode?

P& kommende Bestyrelsesmgde skal vi have
afklaring pa, hvor mange der gnsker at genopstille,
og om perioderne skal gentaenkes.

Ligeledes skal vi have drgftet, hvordan vi gnsker at
bemande bestyrelsen, og om der kan taenkes i en
anden konstruktion fx mere kompetence ud i
udvalg end for nuvaerende.

9. Eventuelt

Nazeste bestyrelsesmgde er den 20. november 2025. P38 godt gensyn.

Vh. Niels Hgjberg
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Dagsorden d. 27. november 2025 kl. 16.00 - 18.00

Deltagere: Lars Bundgaard, Sgren Torp Nielsen, Ove Knudsen, Ole Steen Nielsen, Aase Rhode, Vibeke
Jensen, Jane Kristensen, Ellen Madsen, Niels Hgjberg og Henriette Andersen (referent)

Afbud: Sanne og Tessa

Pkt. | Dagsorden Referat
1. Godkendelse af dagsorden v. Niels Dagsordenen blev godkendt.
Indstilling:

e Bestyrelsen godkender

dagsorden
2. Budget 2026 v. Sgren Den positive udvikling fortseetter, og det ser ud til, at
Indstilling: vi kigger ind i et paent overskud. Vi anvender dog en

e Bestyrelsen tager orienteringen del af midlerne i ar til indkgb af inventar til ny butik,
vedr. budgetopfglgning samt reparationer pa bilen Brabrand med mere.
status pa gkonomisk o o .
genopretningsplan til efterretning Afrappo::te_rlng tlll LK pa ?jin g(!l(tonomlske

e Bestyrelsen godkender budget genopretningspian er godkendt.

2026 med eventuelle input. Budgettet for 2026 er godkendt. Bestyrelsen far
fremlagt et separat budget for FORVANDLINGEN pa
kommende mgde.

3. Oplaeg om Patientstgtter v. Lis Fibaek | Oplaegget er vedhaeftet. Stort skulderklap til
(AL) og Elin Christiansen (konsulent) | Guiderne og opbakning til, at vi drgfter udvidelse af
Indstilling: patientstgtter til andre oplagte omrader.

e Bestyrelsen tager orienteringen
til efterretning med eventuelle
spgrgsmal.

4, Forhdndsgodkendelse af ny aktivitet: | Oplaegget forhandsgodkendes. Det sociale
Ferielejr v. Thorkil koordinationsudvalg drgfter rammerne pd kommende
Indstilling: mgde i december.

e Bestyrelsen drgfter og
forhandsgodkender Ferielejr som
ny aktivitet i Rgde Kors Aarhus

5. Drgftelse af oplaeg til Der er opbakning fra bestyrelsen til den reviderede
Erhvervsmedlemsskaber v. Henriette | model for erhvervsmedlemskaber og den skitserede
Indstilling: proces.

e Bestyrelsen drgfter det tilrettede )
oplaeg til Bestyrelsen gnsker en drgftelse af, hvordan vi kan
Erhvervsmedlemsskabe ggre det mere attraktivt at tegne personligt

rverv r medlemskab - herunder hvad vi konkret kan tilbyde
vores medlemmer. Punktet dagsordensseettes pa et
kommende mgde.
6. Sammensatning af bestyrelsen fra Fglgende bestyrelsesmedlemmer gnsker at
2026 genopstille: Lars, Sgren, Ole, Ellen, Aase og Vibeke.
Indstilling:

e Bestyrelsen melder ind, hvem Jane gnsker ikke at genopstille men fortsaetter meget
der gnsker at genopstille til gerne sit arbejde ud mod butikkerne i et samarbejde
Generalforsamlingen og drofter med sekretariatet og kasserer. FU vender tilbage
perioder og sammenseaetning fra med et forslag til en model.

2026 og frem. For at fa genoprettet balancen ift. hvor mange der er
pa valg, skal to bestyrelsesmedlemmer vaelges for en
1-3rig periode. Der skal tages hgjde for, at det ikke
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er hensigtsmaessigt at samtlige FU medlemmer er pa
valg samtidigt. FU vender retur med et forslag pa
kommende bestyrelsesmgde.

7. Eventuelt og korte meddelelser fra Der er opbakning til, at vi dropper annoncering af
bestyrelsesmedlemmer og Generalforsamling i avisen. Det er helt i
sekretariat overensstemmelse med vores vedtaegter. Vores

medlemmer og frivillige far direkte besked, og vi
laver online markedsfgring i stedet.

@vrige meddelelser fremgdr af kommende
nyhedsbreve.

Naeste bestyrelsesmgde er den 18. december 2025. Husk at der efterfglgende afholdes julefrokost. P3
rigtig godt gensyn.

Vh. Niels Hgjberg
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Referat d. 18. december 2025 kl. 16.00 - 18.00

Deltagere: Lars Bundgaard, Sgren Torp Nielsen, Ove Knudsen, Ole Steen Nielsen, Aase Rhode, Vibeke
Jensen, Jane Kristensen, Ellen Madsen, Sanne Carge Hansen. Niels Hgjberg og Henriette Andersen
(referent)

Afbud: Thorkil Andersen og Jane Kristensen

patientstgtteaktivitet pad Marselis v.
Aase

Indstilling:
e Bestyrelsen godkender opstart af
aktiviteten.

Pkt. | Dagsorden Beslutning

1. Godkendelse af dagsorden v. Niels Dagsordenen blev godkendt.
Indstilling:

e Bestyrelsen godkender
dagsorden

2. Oplaeg om 3rets Julehjzelp v. Orienteringen tages til efterretning. Der er stor
Henriette cadeau fra bestyrelsen til Julehjzelpsteamet.
Indstilling: Oplaegget vedhaeftes referatet.

e Bestyrelsen tager orienteringen
til efterretning med eventuelle
spgrgsmal.

3. Status pa aktiviteter v. Status pa sociale aktiviteter v. Lars:
bestyrelsesmedlemmer Vi er nu engageret pa 37 plejehjem. Vi gentaenker
Indstilling: organiseringen, sa plejehjem inddeles i geografiske

til efterretning: koordinerer pa tveers af de forskellige aktiviteter.
Sociale aktiviteter v.
© Larsl,/ Vi rv Vi arbejder videre med at opstarte en ferielejr til
Koordinationsudvalget sommer. I fgrste omgang rettes ferielejren mod de
oqr Inationsudvalige familier vi allerede er i kontakt med i vores
o Butikkerv. Jane aktiviteter. Det bliver sandsynligvis p& Samsg.
o Fgrstehjaelp og
Samaritter v. Ole Status pa butikkerne:
o FORVANDLING og Tranbjerg butikken 8bner som forventet i starten af
ombygning v. Niels februar.
Status Fgrstehje=elp og Samaritter v. Ole:
Samaritterne: Ole er i gang med at forhandle med
det Kongelige Teater, som virker overraskede over
prisstigningerne.
Status pd FORVANDLINGEN og ombygningen
Ombygningen gar som planlagt, og der begynder
igen at komme opgaver ind fra kommunen til
FORVANDLINGEN.
4. Beslutning vedr. opstart af Bestyrelsen drgfter opstart af mulig

patientstgtteaktivitet pa MarselisborgCentret.

Det er et stort bygningskompleks med mange
afdelinger, og centerledelsen ser et behov for en
vejviseraktivet, der bdde kan mgde og guide nye
patienter og hjzelpe folk i venteveerelset.

Der er en mulig aktivitetsleder i pipeline og mange
frivillige p@ venteliste, som eventuelt kan aktiveres.

Bestyrelsen godkender opstart af aktiviteten.
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Budget FORVANDLINGEN v.
Henriette
Indstilling:
e Bestyrelsen tager orienteringen
til efterretning med eventuelle
input

Orienteringen tages til efterretning. Status 2025 ser
bedre ud end forventet, og hvis budget 2026 holder,
ser det fornuftigt ud.

Oplaegget vedhaeftes referatet.

Drgftelse af forslag til valgperioder
for 2026 v. Niels
Indstilling:
e Bestyrelsen godkender FUs
forslag med eventuelle
kommentarer

FU foreslar, at Lars og Aase stiller op pa et 1-3rigt
mandat. Bestyrelsen godkender.

Det skal besluttes, hvordan Janes tilknytning til
bestyrelsen skal veere efter generalforsamlingen. En
mulighed kunne veaere, at Jane deltog ad hoc i FU- og
udvalgte Bestyrelsesmgder. FU drgfter og vender
retur pa kommende bestyrelsesmgde.

Eventuelt og korte meddelelser fra
bestyrelsesmedlemmer og
sekretariat

Niels orienterer om, at der sammen med Aarhus
Stiftstidende arbejdes p& at fa lavet en Rgde Kors
Avis, som kan husstandsomdeles ifm. vores 150-ars
Jubilzeum. Bestyrelsen bakker op. Dog ville det vaere
hensigtsmaessigt, hvis magasinet ogsa udgives i en
elektronisk udgave. Henriette har efterfglgende faet
bekrezeftet, at det ggr det.

Den 15. august afholdes et regionalt folkemgde i
Herning. Invitation kommer senere.

Tessa er blevet valgt til Landsstyrelsen. Det bliver
hgjt sandsynligt en Anna, der bliver ny
bestyrelsesleder for URK, og som fremadrettet
kommer til at deltage pa bestyrelsesmgderne. Tak til
Tessa for hendes bidrag til bestyrelsesarbejdet i de
seneste ar.

Naeste bestyrelsesmgde er den 20. januar 2026 (obs. bestyrelsesmgderne foregar i 2026 i lokale 1.3). P3
godt gensyn.

Vh. Niels Hgjberg
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